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 السلامة والصحة المهنية معهد 

 

انطلاقاً من الأهمية التي توليها مؤسسة التدريب المهني لتوفير متطلبات السلامة والصحة المهنية في مواقع العمل 

عهُد إلى مؤسسة التدريب المهني إنشاء معهد السلامة والصحة المختلفة وتدريب العاملين عامة والمشرفين خاصة ، 

من أجل رسم السياسات والإستراتيجيات اللازمة للجد من الحوادث والإصابات في  1983المهنية الذي أسس عام 

 مواقع العمل.

 

 رسالة المعهد: 

 .تقديم خدمات التدريب والدراسات والاستشارات بكفاءة وفاعلية في مجالات السلامة والصحة المهنية 

 

 أهداف المعهد:

 إعداد الكوادر الفنية المتخصصة في مجالات السلامة والصحة المهنية. -

لها لتحديد القيام بالدراسات الميدانية في مختلف النشاطات الإقتصادية المهنية ووضع الحلول المناسبة  -

 مشاكل السلامة والصحة المهنية.

إجراء البحوث العلمية في كافة ميادين السلامة والصحة المهنية ونشرها وتوثيقها بالتعاون مع جهخات  -

 مختصة داخل وخارج المملكة

 المشاركة في إعداد المواصفات القياسية اللازمة في مجال السلامة والصحة المهنية. -

 العمل لمعرفة العوامل المؤثرة فيها من أجل السيطرة عليها.إجراء تقييم بيئات  -

 دراسة وتحليل حوادث إصابات العمل لمعرفة أسباب وقوعها والعمل على وضع الحلول المناسبة لها. -

نشر الوعي الصحي الوقائي بين أوساط العاملين عن طريق عقد الندوات والدورات وتقديم الإستشارات  -

 الفنية اللازمة.

 

 المعهد التقديرية: جوائز

 .2001جائزة سمو الأمير حسن بن طلال للتميز العلمي عام  -

 .2003جائزة التميز التقديرية في مجال السلامة والصحة المهنية من مؤسسة الضمان الاجتماعي عام  -

 (9001شهادة الآيزو ) -
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 أبرز الأحداث :

مهني وتقني من هيئة الاعتماد وضمان السلامة والصحة المهنية حاصل على رخصة تدريب وتعليم معهد  .1

 . والصحة المهنية  الجودة في مجال السلامة

العالمية، ليصبح مركزاً معتمداً   (IOSH)حقق المعهد نقلة نوعية بحصوله على اعتماد منظمة  :2023عام  .2

 .لتقديم أرقى شهادات السلامة البريطانية

التقني، حصل المعهد على شهادة واعتماد مؤسسة التدريب وتتويجاً لجهودنا في تطوير التعليم   :2025عام  .3

 ".، لضمان مواءمة برامجنا مع المعايير الأوروبية الحديثة(ETF) الأوروبية

 تنفيذ مشروع هيئة تنمية وتطوير المهارات المهنية والتقنية . .4

 تنفيذ مشروع التشغيل الوطني الممول من قبل وزارة العمل. .5

السلامة والصحة المهنية للأشقاء العراقيين الممول من قبل الوكالة اليابانية للتعاون  تنفيذ مشروع إعداد مدربي .6

 .JICAالدولي 

 .USAIDتنفيذ مشروع حوكمة قطاع المياه الممول من قبل الوكالة الأمريكية للتنمية  .7

ودورة   IOSHتنفيذ مشروع تأهيل موظفي وزارة الزراعة الاردنية للحصول على الشهادات الدولية لدورة   .8

 تقييم الأثر البيئي والاجتماعي.

اقامة ورش توعوية وتثقيفية ومشاركة طلاب وطالبات مؤسسة التدريب المهني ومجموعة من الفعاليات  .9

الشعبية والرسمية والتي تم خلالها نشر الوعي لمخاطر وسائل التواصل الاجتماعي واهمية الاتفاق حول 

 م الولاء والانتماء.الرايةالهاشمية وتعزيز وترسيخ قي

بالتعاون مع وزارة العدل تم تنفيذ الاتفاقية الموقعة معهم في مؤسسة التدريب المهني لعقد ورش حول التوعية  .10

( ساعة 50والتوجيه الوطني وتنفيذ القانون في المعهد التي وكلت لمعهد السلامة والصحة المهنية بواقع )

 تدريبية معتمدة

دورات تنفيذ الاتفاقية الموقعة معهم في مؤسسة التدريب المهني لعقد البدء بتم الصحة بالتعاون مع وزارة  .11

( ساعة تدريبية 240وكلت لمعهد السلامة والصحة المهنية بواقع )اعتماد فني السلامة والصحة المهنية 

 معتمدة

 

 الدراسات والإستشارات:

من المخاطر فقد قام المعهد بإجراء مجموعة من منطق حرص المعهد على المحافظة على بيئة عمل سليمة وخالية 

 من الدراسات لتقييم بيئة العمل لمجموعة من الشركات والمؤسسات الإنتاجية.

 

 الخطة المستقبلية 

لمواكبة  (ISO45001) , (IOSH) ,(NEBOSH)اعتماد المعهد كجهة مزودة لبرامج التدريب الدولية  -

 متطلبات حاجة سوق العمل.

 الكادر الفني بصورة مستمرة وحصولهم على الإعتمادات الدولية .تدريب وتأهيل  -

 عقد اتفاقيات تعاون مشترك مع الدول المجاورة في مجال التدريب والإستشارات. -

 تأسيس موقع الكتروني للمعهد ذات قاعدة بيانات عن السلامة والصحة المهنية. -

 

  السلامة والصحة المهنية  معلومات معهد
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 16700 المساحة الكلية

 1983 تاريخ مباشرة العمل

 14000 مساحة الارض

 2م 2700 مساحة المباني

 ملك طبيعة البناء

 245000 كلفة الانشاء

 70000 كلفة التجهيزات

 2 عدد المشاغل

المنطقة التي يخدمها المعهد / 

 عدد السكان
 جميع المحافظات

حد ادنى 18عام  الفئة العمرية  

 70000 2026مخصصات عام 
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 الخطة التطويرية حسب المخصصات

 المبلغ المطلوب تقديرا   التصنيف الاحتياجات

عمل فور سيلنج للمشاغل ) مشغل الميكانيك ، المختبر الفيزيائي ، 

 الاسعافات الاولية (
 10000 بنية تحتية

 10000 بنية تحتية دهان مباني معهد السلامة والصحة المهنية من الداخل والخارج

 500 بنية تحتية ربط المعهد بشبكة انترنت فايبر ) ألياف ضوئية(

ملم  5-3عمل الأرضية ابوكسي  لمشغل المعدات الميكانيكة بسماكة من 

 وتخطيط الأرضية 
 4000 بنية تحتية

 3500 بنية تحتية تبليط ارضية المختبر الفيزيائي  

 3500 بنية تحتية تبليط ارضية مشغل الاسعافات الاولية 

 1000 بنية تحتية صيانة الوحدة الصحية في الطابق الأول في جناح قاعات التدريب 

استكمال انشاء الرصيف المحاذي لسور المعهد من الخارج ابتداءً من بوابة 

 المعهد وحتى زاوية السور واعادة تأهيل الرصيف المتبقي 
 من خلال امانة عمان بنية تحتية

 1000 بنية تحتية مبنى تدريب الحريقصيانة مضخات المياه في 

 1500 بنية تحتية صيانة نظام وحدة الري والتنقيط

 5000 بنية تحتية ( ومبنى الحريق 36تبليط جدران الممرات داخل المبنى وقاعة )
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 الشراكات والاتفاقيات

 او التخصصات المهنية الملاحظات الجهة

دورات  gizمشروع تدريب العاملين في المناطق المخصصة للتصدير  ILOمنظمة العمل الدولية 

( بواقع ثلاث iloالسلامه التأسيسية الممولة من ) منظمة العمل الدولية 

 مشارك  45دورات و عدد ملتحقين 

هيئة تنمية وتطوير المهارات المهنية 

 والتقنية  

رات اعتماد مشروع هيئة تنمية وتطوير المهارات المهنية والتقنية  لدو

اختصاصي وفني السلامة والصحة المهنية على ثلاث مراحل وبواقع 

( للباحثين عن عمل في 320( ساعة تدريبية وبعدد اجمالي )240-280)

 محافظات الطفيلة والكرك وعجلون واربد

 وزارة العمل

مشروع التشغيل الوطني الممول من قبل وزارة العمل للدورات 

والصحة المهنية للعاملين في القطاعين العام  ةالتأسيسية في السلام

( ساعة تدريبية لكل دورة والمنعقد 25والخاص بجميع فئاته بواقع )

 حالياً في جميع محافظات المملكة الأردنية الهاشمية 

 ILOمنظمة العمل الدولية 

 GIZمشروع تدريب العالملين في المناطق المخصصة للتصدير 

بواقع  ILOدورات السلامة التأسيسية الممولة من منظمة العمل الدولية 

 مشارك  45وعدد الملتحقين الاجمالي دورات  3

 وزارة الزراعة الأردنية

ودورة تقييم الأثر البيئي  IOSHللحصول على الشهادات الدولية لدورة  

 ( ساعة تدريبية لـ  25بواقع ) IOSHوالاجتماعي حيث تم تنفيذ دورة 

(28 ) 

( ساعة تدريبية 25مشارك ودورة تقييم الأثر البيئي والإجتماعي بواقع )

 ( مشارك28لـ  )

 مشارك من العراق 15دورة السلامة في المشاريع الانشائية و عددهم  جايكا

 جايكا
أساليب واستراتيجيات تعزيز ثقافة السلامة والصحة المهنية و عددهم 

 مشارك من العراق الشقيق 14

 وزارة الصحة 
مشروع وزارة الصحة لعقد دورة اعتماد فني السلامة والصحة المهنية 

 ( مشارك 150لـ  )

 

 

 

 طبيعة البرامج التدريبية والمشاغل وطاقتها الاستيعابية

 

 البرامج التدريبية 
الطاقة 

 الاستيعابية 

 عدد

 المدربين 

البرامج المطبقة في 

 عهدالم

مستوى 

 البرنامج

عدد 

ساعات 

 البرنامج

عدد 

المتدبين 

 الحالي

 ملاحظات

السلامة  صيصاتاخ

 والصحة المهنية

20 11 
ي السلامة صصاتاخ

 والصحة المهنية
 5 280 دون مستوى

الدورات تعقد 

على نظام 
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فني السلامة والصحة 

 المهنية
20 11 

فني السلامة والصحة 

 المهنية
 13 240 دون مستوى

المادة رقم 

( لسنة 33)

2023 
 5 40 دون مستوى رفع الكفاءة الفنية 11 20 الكفاءة الفنيةرفع 

 - 20 دون مستوى السلامة التأسيسية 11 20 السلامة التأسيسية

 - 40 دون مستوى السلامة المتقدمة 11 20 السلامة المتقدمة

 

يتم التدريب في برنامج اختصاصي وفني السلامة والصحة المهنية بصورة مدمجة بين التدريب عن بعد بواقع 

(75 )%Online ( داخل المعهد لتنفيذ التطبيقات والتدريبات العملية .%25والتدريب الوجاهي بواقع ) 

 

 

 الدورات المتخصصة ) دورات حسب الطلب ( :
العمل في الأماكن  تقييم مخاطر بيئة العمل القياس البيئيةأجهزة  السلامة في المختبرات

 المحصورة
التخلص من النفايات  الإسعافات الأولية السلامة في تداول الكيماويات

 الخطرة

 السلامة في أعمال اللحام

 السلامة في أعمال السقالات التفتيش على أمور السلامة الوقاية من الحريق التخطيط للطواريء

 احصائيات اصابات العمل السلامة في أعمال الكهرباء الأمراض المهنية لسلامةإدارة ا
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 2025ولغاية عام  2020مجموع الخريجين من عام 

 عدد الخريجين عدد الدورات العام التدريبي

2025 55 6661 

2024 29 970 

2023 26 514 

2022 38 997 

2021 33 1048 

2020 7 57 

 10247 188 المجموع النهائي

 

 ( دورة تدريبية1376( خريج مشاركين بـِ )28249)  2025بلغ عدد الخريجين منذ تأسس المعهد ولغاية عام 

 

 ملاحظات اعدادهم تصنيف المتدربين

 خريج   10262 والاناثالذكور 

 - - في الميدان

 - - من ذوي إعاقة

 - - اللاجئين

 خريج  4773 الاناث

 خريج  5489 الذكور

 - - الحاليين  BTECطلاب ال 

 - - النسبة التشغيلية
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 السلامة والصحه المهنية بعض اللقطات لمعهد 

 

 

 

    

 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


