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ة تغريد للتدريب المهن   ملخص عن معهد الامير

 بيانات تفصيلية  : 

 يد ، الحلاق الرجال  ، الصناعات الغذائية ، خدمة الطعام ،  المشاغل التدريبية : الحاسوب ، المهارات الرقميه ، التكييف والتير

 انتاج الطعام ، حاضنة الاطفال ، التجميل ، الكهرباء العامه ، الزراعه. 

 امج التدريبية المعتمده يد  الير لية ، مساعد ميكانيك  صيانة أجهزة تير يد مي   : مدخل بيانات ، ميكانيك  صيانة أجهزة تكييف وتير

اب ، مساعد طاه  ، صانع معجنات وفطائر ، حاضنة  لية ، حلاق رجال  ، مساعد حلاق رجال  ، انتاج وخدمة الطعام والشر
مي  

ة أو كوافير ، مساعد حلاق   كوافير
  تمديدات  أطفال ، حلاق شعر نسائ 

لية ، مساعد كهربائ    تمديدات كهربائية مي  
  ، كهربائ 

نسائ 

لية  ، صانع منتجات ألبان. كهربائية مي  

   المعهد يبلغ  :   عدد المتدربير  
 ف 
ً
  الميدان واللاجئير  وعلى حساب المشاري    ع  254كاملا

متدرب ومتدربة ومن ضمنهم من ف 

 :  
 والاتفاقيات ، موزعون بالشكل الائ 

 اعدادهم المتدربير  تصنيف 
 67 الذكور 

 187 الاناث 

  الميدان 
 35 ف 

 0 من ذوي إعاقة 

 1 الذكوراللاجئير  

 5 الاناث  اللاجئير   

 79 ذكور   2025خريجير  

 122 اناث  2025خريجير  

 ممولة من جهات خارجية ال أهم الدورات : 

نامج الجهة المنفذة /الممولة خلال العام  رقم اسم الير

 1 مزارع عام  زراعات مائية+ مساعد طاه   وزارة الزراعة 2025

 2 انتاج الطعام + خدمة الزبائن وفن الاتيكيت وزارة السياحة 2025

2025 
وع تعزيز مشاركة الاناث وذوي  مشر

 الاحتياجات الخاصة
  الخياطة + صانع معجنات وفطائر 

 3 التاسيسية ف 

التعبئة والتغليف رمل قططاساسيات  المجلس الدنمارك   2025  4 

 5 عامل خط الانتاج المجلس الدنمارك   2026

 6 صانع منتجات ألبان وزراة الزراعة 2026

ا 2026   مجال آلة الدرزة منظمة أنير
 7 رفع كفاءة العاملير  ف 

معدل تشغيل 
الخريجين في 

 المعهد 
 الطاقة التشغيلية

عدد خريجين 

2025 
عدد الدورات 

 التدريبية 
عدد البرامج 

 المعتمدة
 عدد الموظفين

40 % 380% 201 11 14 27 
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ة تغريد ال معهد    مير
للتدريب المهن   

  
ة تغريد للتدريب المهن   مقدمة تعريفية حول معهد ال مير

   يُعد معهد تدريب
ة تغريد ال  مهن    أحد  مير

يحة واسعة من و معاهد مؤسسة التدريب المهن  يخدم المعهد شر

ر ب  
ّ
قد
ُ
  تحفير  التنمية الاقتصادية  منذ تأسيسه ساهم  ألف نسمة  50أبناء المجتمع المحلى  ت

المعهد ف 

  المنطقة، من خلال تزويد سوق العمل بكفاءات مؤهلة، و 
دعم المبادرات الريادية والمشاري    ع والاجتماعية ف 

ة والمتوسطة  .الصغير

ة تغريد ال يُعتير معهد    استثمار الموارد المتاحة  مير
نموذجًا للتكامل بير  مؤسسات الدولة والقطاع الهلى  ف 

، وتحويل المرافق غير المستغلة إل منصات إنتاج وتدريب  ا جديدة للشباب لخدمة المجتمع المحلى 
ً
تفتح آفاق

  
ة التنمية المستدامة ف   . المملكة جنوب وتدعم مسير

   
بمساحة إجمالية تقارب  طابق واحد ، وهو مبن  مكوّن من محافظة الكرك / لواء القصر يقع المعهد ف 

وقد خضع المبن  إل أعمال صيانة وتأهيل . تادونم  5، مقام على أرض تبلغ مساحتها نحومي  مرب  ع 2200

  
اف فريق الصيانة ف    /  شاملة بإشر

، شملت البنية التحتية من كهرباء ومياه الجنوبإقليم مديرية التدريب المهن 

وتم تحديد ة وتمديدات صحية ودهانات وشبابيك وأبواب ومداخل، ليصبح بيئة تدريبية مؤهلة ومتكامل

 التعاون مع سوق العمل والمجتمع المحلى  وبناءبالتخصصات التدريبية 
 
ات اللازمة   ا عليه تم تحديد التجهير 

ية  وتأمينهم وبناء عليه استكملت بعدها كافة اعمال تهيئة  وتوريدها و تحديد المدربير  المطلوبير  والكوادر البشر

 المعهد . 

   مثل تغط  تخصصات حيوية  ضمن المعهد بمعدات وأدوات ومواد أولية مشاغل تدريبية  عشر تم تجهير

لية الكهرباء يد  ،المي   ، الحاسوب ،خدمة وانتاج الطعام، ، الزراعة، الحلويات والمعجناتالتكييف والتير

برامج تقنية امكانية تقديم  إل جانب  صناعة منتجات اللبان ،حلاق رجال، حاظنة الاطفالوالتجميل، 

  مجالات مثل التسويق 
لية،ومجتمعية متنوعة ف  ، الصناعات الغذائية المي    

وئ  وب  هذا أصبح المعهد  الإلكي 

  والتثقيف المجتمع  
 يجمع بير  التدريب المهن 

ً
، ويعمل على تمكير  الشباب والنساء وأفراد المجتمع شاملا

  سوق العمل وتحسير  مستوى المعيشة
  تؤهلهم للانخراط ف 

 .المحلى  لاكتساب المهارات الن 
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 الإنجازات و الإحصاءات 

امج التدريبية :    ساهمت بتدريب مجموعة من المتدربير  على مختلف الير
 المشاري    ع الن 

وع وزارة الزراعة.  1 وع تحسير  مهارات التوظيف داخل المزرعة وخارجها / مشر حيث تم تنفيذ  مشر

امج ) مزارع عام زراعات مائية، مساعد طاه  ( داخل المعهد خلال العام  بإجمال  متدربير   2025الير

 متدرب.  36تخرج منهم  41

وع مع المجلس الدنمارك  .  2 امج ) اساسيات التعبئة والتغليف رمل القطط  المشر حيث تم تنفيذ الير

 متدرب.  17خرج منهم ت 17بإجمال  متدربير   2025( خلال العام 

وع ذوي الاحتياجات الخاصة.  3 وع تعزيز مشاركة الإناث ومشر امج ) صانع  مشر حيث تم تنفيذ الير

  الخياطه ( خلال العام 
 17تخرج منهم  81بإجمال  متدربير   2025معجنات وفطائر، والتأسيسه ف 

   وتخرج من برنامجمتدرب من برنامج صانع معجنات وفطائر 
 . متدرب 56الخياطه ال تأسيسه ف 

وع السياح  ( حيث تم تنفيذ برنامج انتاج الطعام بدون  4 . صندوق كفاءات المستقبل ) المشر

وبرنامج خدمة الزبائن وتم تخريجهم  13ساعة تدريبية داخل المعهد وعدد المتدربير   40مستوى 

 وتم تخريجهم.  9ساعة تدريبية بفندق القلعة وعدد المتدربير   40وفن الاتيكيت بدون مستوى 

وع وزارة الزراعة.  5 وع تحسير  مهارات التوظيف داخل المزرعة وخارجها / مشر حيث تم  مشر

ة بتنفيذ  بإجمال  متدربير   2026( داخل المعهد خلال العام  صانع منتجات اللبان)  برنامج المباشر

 ومتدربه من الجنسية الردنية والسورية.  متدرب 27

ا  6   مجال آلة الدرزةحيث تم . منظمة أنير
ة بتنفيذ برنامج ) رفع كفاءة العاملير  ف  كة (  المباشر بشر

اف ال –قضاء الموجب  –الزي لصناعة اللبسة الجاهزة   2026معهد خلال العام محافظة الكرك بإشر

 متدربه.  52بإجمال  متدربير  
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ة تغريد ال معلومات معهد     مير
 للتدريب المهن 

 مي  مرب  ع  50000  المساحة الكلية

ة العمل  2005 تاري    خ مباشر

 مي  مرب  ع 5000   مساحة الارض

  
 مي  مرب  ع 2200 مساحة المبائ 

 ملك  طبيعة البناء 

 دينار 550000 كلفة الانشاء )صيانة (

ات  دينار 57000 كلفة التجهير 

 11 عدد المشاغل

  يخدمها المعهد 
المنطقة الن 
عدد السكان /   

 قضاء الموجب-لواءفقوع -القصرلواء 

 0799812108 هاتف المعهد الخلوي

 

  : بيانات تفصيلية 

 

 

 

 

معدل تشغيل 
الخريجين في 

 المعهد 
 الطاقة التشغيلية

عدد خريجين 

2025 
عدد الدورات 

 التدريبية 
عدد البرامج 

 المعتمدة
 عدد الموظفين

40 % 380% 201 11 14 27 
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امج التدريبية   والمشاغل وطاقتها الاستيعابيةطبيعة الير

 ملاحظات
مستوى 
نامج  الير

عدد 
ساعات 
نامج  الير

عدد 
المتدبير  
 الحال  

  المشغل
امج المطبقة ف   الير

عدد 
 المدربير  

الطاقة 
 الاستيعابية

 اسم المشغل

 مشغل الحاسوب 15 1 مدخل بيانات 34 1000 ماهرال 

 ميدان 22
 مشغل 20

 42 1400 ماهرال
حلاق شعر نسائي 

 كوافيره/كوافير
 مشغل التجميل 15 1

 
محدد 

 المهارات
 مساعد طاهي 15 350

 مشغل الفندقة 30 2
 

محدد 
 المهارات

 صانع معجنات وفطائر 26 800

 حلاق رجالي 13 1400 الماهر ميدان 13

1 15 
مشغل الحلاق 

  الرجالي
محدد 

 المهارات
 مساعد حلاق رجالي 6 700

 20 1 اطفالحاضنة  20 700 المهني 
 نةمشغل حاض

 أطفال

متدرب  19
 تخرجوا

 هالزراعمشغل  25 0 مزارع عام زراعات مائية 0 700 المهني

 
محدد 

 المهارات
1100 14 

كهربائي تمديدات مساعد 
 كهربائية منزلية

 الكهرباء العامه 10 1

 
محدد 

مهاراتال  
1100 7 

مساعد ميكانيكي صيانة أجهزة 
 تبريد منزلية

 التكييف والتبريد 10 1

مشروع 
وزارة 
 الزراعة

 25 1 صانع منتجات ألبان 25 700 الماهر
الصناعات 

 الغذائية

منظمة 
 أنيرا

بدون 
 مستوى

100 52 
رفع كفاءة العاملين في مجال آلة 

 الدرزة
 خارج المعهد 0 1

 

 المخصصات المقدرة للعام 2026 

موازنة مجلس  المبلغ  
 محافظات

 القسم موازنة مؤسسة

 تطوير البنية التحتية لساحات ومرافق المعهد  9000  

  50004  -استكمال تحديث المشاغل )الصناعات الغذائية  
 (+ بيت بلاستيكي ذكي حاسوب -الصناعة الرقمية 

ات  10000    قاعة المحاضر

 استحداث مشغل خياطة  20000  

  40008  المجموع النهائي 
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  تم استحداثها  
 :  حيث تم اجراء اعمل الصيانه للمبن  و تجهير  المشاغل: المشاغل الن 

o   مشغل الحلاقة الرجال 

o مشغل التجميل 

o  مشغل الزراعة المائية 

o مشغل خدمة الطعام 

o مشغل حاضنه الاطفال 

o اكاديمية الصناعات الغذائية 

o  مشغل الصناعات الرقمية 

o   مشغل الزراعة المائية / بيت بلاستيك  ذك 
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  نفذت داخل المعهد 
 المشاري    ع و الاتفاقيات الن 

وع المتدربي   ممج وع الانجاز الانجازات   الاتفاقية / المشر
الجهة 
 المانحة

17 

ي مجال تغليف  17تخري    ج 
 
متدرب ف
وتأهيلهم لسوق  وتعبئة رمل القطط

بالتعاون مع مصنع هدية  العمل
مدينة الحسي   بن عبد  –الطبيعة 

ي الصناعية 
 
محافظة  –الله الثان

 الكرك

الانجازتم   
تعبئة وتغليف تنفيذ برنامج اساسيات 
 رمل القطط

المجلس 
 الدنماركي 

64 

ي مجال  56تخري    ج 
 
متدربة ف

 وتأهيلهن لسوق العملالخياطة 
كة الزي لصناعة  بالتعاون مع شر

 –قضاء الموجب  –الألبسة الجاهزة 
 محافظة الكرك

 تم الانجاز
 

ي الخياطة
 
 التأسيسية ف

 

وع تعزيز  مشر
الاناث 

وومشاركة 
ذوي 

الاحتياجات 
 17 الخاصة 

ي مجال صناعة  17تخري    ج 
 
متدربة ف
وتأهيلهن لسوق  الفطائر والمعجنات

بالتعاون مع جمعية سيدات  العمل
محافظة الكرك –قريفلا   

 تم الانجاز
 

 صانع معجنات وفطائر
 

22 

ي  متدربي   ورفع كفاءتهم 9تخري    ج 
 
ف
 مجال الاتيكيت وخدمة الزبائن
 – بالتعاون مع مطعم وفندق القلعة

 محافظة الكرك
 تم الانجاز

وع  صندوق كفاءات المستقبل )المشر
 ) وزارة  السياحي

 السياحة 
ي مجال انتاج  همتدرب  13تخري    ج 

 
ف

وتأهيلهن لسوق العملالطعام   
وع  صندوق كفاءات المستقبل )المشر

)  السياحي

26 
ي  25تخري    ج 

 
متدرب ومتدربة ف

وتأهيلهم  مجال الزراعة المائية
 لسوق العمل

 تنفيذ برنامج مزارع عام زراعات مائية  تم الانجاز
 وزارة الزراعة 

15 
ي  13تخري    ج 

 
متدرب ومتدربة ف

وتأهيلهم لسوق العملمجال الطهي   
 مساعد طاهي  تم الانجاز

13 

ي  13تخري    ج 
 
متدرب ومتدربه ف

بالتعاون مع  مجال عامل خط انتاج
 –لواء القصر  –حلويات ذوق الشهد 

 محافظة القصر

 تنفيذ برنامج عامل خط انتاج تم الانجاز
المجلس 
 الدنماركي 

27 
متدرب ومتدربه من الجنسية  27

 الأردنية والسورية
 وزارة الزراعة  صانع منتجات ألبان قيد التنفيذ

52 

ي مجال آلة رفع  
 
كفاءة العاملي   ف

بالتعاون مع  متدربه 52ل  الدرزة
كة الزي لصناعة الألبسة الجاهزة  شر

محافظة الكرك –قضاء الموجب  –  

ي مجال آلة الدرزة قيد التنفيذ
 
ا رفع كفاءة العاملي   ف  منظمة أني 
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ة تغريد مبن  معهد ال صور     مير
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