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 مؤسسـة التدريـب المهنـي

مديرية البرامج والاختبارات 
 ومصادر التعلم

 قسم البرامج والمناهج

 
 لمناهـجقسـم البرامــج وا

 

 
 

 مركبات / منجدم البرنامج  : ــاس
 

 ماهر :  مستوى البرنامج
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 معلومات عامة
 

 المنجدون   : الفصل -1
 مركبات /منجد    : ج اســم البرنام -2
 )ماهر(    : المستوى المهني  -3
 7425044 : الرقم الرمزي للبرنامج  -4
 شروط الالتحاق بالبرنامج :  -5
 

 سنة 16 العمـــر :   1 -5
 العاشر بنجاح : المؤهل العلمي : انهاء الصف 5-2
 / يجيد القراءه والكتابه أخرى / حــدد : لائق صحيا  5-3
 (   موقع عمل ،     مشترك مؤسسي ،  : )نمط تنفيذ البرنامج     -6

              

 (  ساعة   2100( فصل *        )      3مـــــدة البـرنامـج )   -  
 
 (  ساعة  1400)                 (  فصل     2فترة التدريب المتخصص )     -8
 

 (  ساعة   100)            اسبوع      (   4)     ام ــفترة التأسيس الع 8-1
 
 )          (  ساعة      )       (   اسبوع   فترة التأسيس الخاص  8-2
 

          ساعة   (100)     ة ـــوم المهنــعل 8-3
    
  ساعة  (  430 ي )ـــب العملـالتدري 8-4

         
 ( ساعة570الميدان                  )  8-5 
 
 ( ساعة * *       75)   حياتية ارات ــمه  8-6

         
 (  ساعة    825)                  فصل   (   1)       رةـــرة الخبـفت -9
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 حسب التوصيف المهني العربي المهني التوصيف حسب  وصف العمل /   -10

 

ويقوم بتحديد بنود موادالعمل ومواصفاتها وتقدير  يعمل منفرداً ، : الوصف المختصر –أ  10

ية وتجهيزها، وتجهيز آلات التنجيد الثابتة والمحمولة كمياتها، وإختيار أدوات التنجيد اليدو
حشوات التنجيد، وتركيب طبقة التغطية ، وصيانة تنجيد المركبات التي تلزم  وتشغيلها، وتركيب

 صيانتها، وتعبئة نماذج العمل ، وتطبيق إجراءات وتعليمات السلامة والصحة المهنية .

 
   
 
 

 : الوصف التفصيلي   –ب  10

 

 .يد القياسات بحسب الواقعتحد -1

 .تحديد بنود مواد العمل اللزمة ومواصفاتها -2

 .تقديركمياتها وكلفتها التقديرية -3

 .اختيار ادوات التنجيد اليدوية وتجهيزها وتشغيلها -4

اختيار آلات التنجيد الثابتة والمحمولة, مثل آلات الخياطة وآلات القص الثابتة                     -5

 والمحمولة وضاغطة الهواء وفرد الدبابيس, وتجهيزها , وخدمتها.   -

  تخطيط المشغولات. -6

 إعداد الطبعات )الشبلونات(, ونقلها على المشغولات وفقاً للرسوم التنفيذية . -7

 تركيب أقشطة التنجيد. -8

  تركيب النوابض المتعرجة واللولبية, وتربيطها. -9

 تركيب ارضيات الخيش. -10

 نظيم طبقة الحشو وتثبيتها.ت-11

 تفصيل وقص أقمشة التنجيد. -12

 خياطة اقمشة التنجيد التنجيد بإستخدام آلة الخياطة . -13

 تركيب طبقة التغطية للمركبات , وتثبيتها .  -14

 تركيب المكملات, مثل : الأزرار والبريمات . -15

 وسقوفها وأرضياتها . تغطية أبواب المركبات -16

 والمواصفات. ة المشغولات مع التصميماتمطابق -17

 تفقد مشغولات تنجيد المركبات وتحديد نوع التلف.  -18

 إجراء الصيانة للمشغولات المنجدة التي تلزم صيانتها.  -19

 قياس الأعمال المنجزة -20

 تعبئة نماذج العمل -21

 تطبيق إجراءات وتعليمات السلامة والصحة المهنية . -22
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 :  توصيف البرنامج – 11

عند انهاء البرنامج التدريبي يجب ان يصبح المتدرب قادرا على  الأهداف العامة للبرنامج : –أ  11
 ان يحقق المتطلب التشغيلي لمهنة :

 منجد مركبات / ماهر -  

 

 ف البرنامج حسب احتياجات سوق العمل :وص –ج  10

 . منجد مركبات -     
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 : الأهداف الخاصة للبرنامج التدريبي –ب  11

   عند إنهاء البرنامج التدريبي  يجب أن يصبح المتدرب قادراً على أن :    
 يحدد القياسات بحسب الواقع. -1

 يحدد بنود مواد العمل اللزمة ومواصفاتها. -2

 يقدركمياتها وكلفتها التقديرية. -3

 شغيلها.يختبر ادوات التنجيد اليدوية وتجهيزها وت -4

   -يختبر آلات التنجيد الثابتة والمحمولة, مثل آلات الخياطة وآلات القص الثابتة                     -5

 والمحمولة وضاغطة الهواء وفرد الدبابيس, وتجهيزها , وخدمتها.

 يخطط المشغولات.  -6

 ية .يعد الطبعات )الشبلونات(, ونقلها على المشغولات وفقاً للرسوم التنفيذ -7

 يركب أقشطة التنجيد. -8

 يركب النوابض المتعرجة واللولبية, وتربيطها.  -9

 يركب ارضيات الخيش. -10

 ينظم طبقة الحشو وتثبيتها.-11

 يفصل وقص أقمشة التنجيد. -12

 يخيط اقمشة التنجيد التنجيد بإستخدام آلة الخياطة . -13

 يركب طبقة التغطية للمركبات , وتثبيتها .  -14

 يركب المكملات, مثل : الأزرار والبريمات . -15

 يغطي أبواب المركبات وسقوفها وأرضياتها . -16

 يطابق المشغولات مع التصميمات والمواصفات. -17

 يتفقد مشغولات تنجيد المركبات وتحديد نوع التلف.  -18

 يجري الصيانة للمشغولات المنجدة التي تلزم صيانتها.  -19

 المنجزةيقيس الأعمال  -20

 يعبيء نماذج العمل -21

 يطبق إجراءات وتعليمات السلامة والصحة المهنية . -22

 

 

 
 

 الأهداف الخاصة للبرنامج حسب احتياجات سوق العمل :   -ج11

 

 عند إنهاء البرنامج التدريبي يجب أن يصبح المتدرب قادرا على

وبطانة  وأرضياتفرش )المقاعد ( وسقوف صيانة وإصلاح 

 . الموجودة في السوق المحلي والآليات المركباتوتابلهات  بوابالأ
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 ــوى البرنــامــج التــدريبـيمحت
 

 الرقم الرمزي     ة / مهمةالعناصر التدريبيالوحدة التدريبية/   الرقم

مدة تنفيذها داخل 
  ساعةالمركز / 

علم 
 مهنة

عملي 
 مركز 

1.  
واغطية  التعرف على خصائص مواد بطانة

 التنجيد

217/1/1 10 25 

 50 10 217/1/2 تركيب دعائم وزنبركات التنجيد  .2

 65 15 217/3/2 تفصيل وقص بطانة وغطاء التنجيد  .3

4.  
تجهيز آلتي الخياطة الصناعية المستقيمة 

 والمتعرجة وتشغيلها وخدمتها

1921/40 10 50 

 65 15 217/3/3 خياطة بطانة وغطاء التنجيد  .5

6.  
الأغطية وإعادة تركيب مقاعد فك وتلبيس 

 السيارات
414/3/1 10 60 

7.  
فك وإعادة تنجيد السقف الداخلي وبطانات 

 للسيارات والأرضيات الأبواب
414/3/2 20 90 

 25 10 217/1/5 تنجيد الفرش والوسائد  .8

 
 

 430  100  مجموعال 
 
 

 
                                         التجهيزات التدريبية المطلوبة :

 كاملة  عامله سيارة -
 درزة ةماكين -
 زرادية عادية -
 قطاعة اسلاك -
 طقم شق رنغ ) مقاسات مختلفة( -
 طقم بكسات -
 طقم مشرنف )مقاسات مختلفة( -
 طقم ألن كي -
 مفك عادي  -
 مفك مصلب -
 زرادية كلبس -
 زرادية سحب جلد -
 فرد كلبس يدوي -
  مقص -
 متر -
 مسطرة طويلة -
 اوية حديدز -
 صابون علام -
 قلم حبر -
 دفتر سجلات -
 قماش-
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 إسفنج -
 جلد -
 آجو -
 خام -
 بريم نايلون -
 كتان -
 سم 90إرتفاع  120*  240طاولة عمل طول  -
 كراسي مقاعد داخلية -
 أبواب -
 أرضيات موكيت + جلد -
 سقف كرتون -
 سقف اسلاك -
 مشرط -
 درل متنقل -
 حجر جلخ -
 ملزمة -
 ابواب خشبمثقب  -
 منشار خشب -
 منشار حديد  -
 تخريقة خشب -
-  

 مواصفات المدرب :  
 ديلوم كلية مجتمع  : المؤهل العملي  

 ميكانيك سيارات  : التخصــص 
 سنوات 5 : الخبـــرات 

 

 

 المهارات الحياتية ومهارات التشغيل الذاتي  : 

 الملاحظات زمن التنفيذ اسم الوحدة

 الاسبوع الاول من العام التدريبي ساعة 10 اصل الفعال الاتصال والتو

 الاسبوع الثاني من البرنامج  ساعة 10 استكشاف المسارات المهنية 

 اثناء تنفيذ البرنامج  ساعة 10 تسويق الذات

 اثناء تنفيذ البرنامج ساعة 5 حل المشاكل والنزاع

 ير من البرنامج الربع الاخ ساعة 15 انشاء وادارة المشاريع الصغيرة 

  ساعة 25 المواطن الالكتروني

 اثناء تنفيذ البرنامج داخل المشغل  اساسيات اللغة الانجليزية 
 
 
 
 
 
 
 


